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RECENT	
  MILESTONES	
  
	
  
1.  This	
  old	
  building	
  had	
  previously	
  hosted	
  the	
  Department	
  of	
  Design,	
  

Architecture	
  and	
  Urbanism	
  of	
  UNISS	
  University.	
  
	
  
2.  April	
  2014:	
  according	
  to	
  the	
  normaKve,	
  the	
  local	
  cultural	
  associaKon	
  

Malerbe,	
  receives	
  permission	
  from	
  University	
  to	
  use	
  some	
  of	
  the	
  
misemployed	
  spaces.	
  

	
  
3.  In	
  that	
  Kme,	
  the	
  faculty	
  stuff	
  moves	
  to	
  another	
  building,	
  remaining	
  

only	
  Malerbe.	
  
	
  
4.  Foreseeing	
  the	
  imminent	
  abandon	
  of	
  the	
  edifice,	
  and	
  with	
  the	
  aim	
  of	
  

giving	
  new	
  life	
  to	
  its	
  walls,	
  it	
  begins	
  an	
  open	
  parKcipaKve	
  process	
  by	
  
inviKng	
  other	
  collecKves,	
  enKKes	
  and	
  ciKzens	
  from	
  all	
  ages,	
  to	
  join	
  the	
  
debate	
  about	
  its	
  rehabilitaKon,	
  purpose	
  and	
  uses.	
  

	
  



Along	
  May	
  2014	
  and	
  May	
  2015	
  the	
  purpose	
  and	
  use	
  of	
  the	
  spaces	
  evolves	
  to	
  
become	
  ResPublica	
  and	
  to	
  create	
  an	
  ad	
  hoc	
  project.	
  It’s	
  then	
  defined	
  as	
  a	
  self-­‐
managed	
  sociocultural	
  centre,	
  run	
  under	
  the	
  form	
  of	
  a	
  public	
  weekly	
  assembly.	
  





ResPublica	
  
•  It’s	
  an	
  open	
  network	
  of	
  non-­‐profit	
  associaKons	
  and	
  collecKviKes,	
  

aimed	
  at	
  the	
  sociocultural	
  promoKon	
  and	
  services,	
  operaKng	
  within	
  
the	
  physical	
  space	
  of	
  the	
  “Ex-­‐Caserma”,	
  in	
  Pino	
  Piras	
  Square,	
  and	
  
beyond.	
  

	
  
•  None	
  of	
  these	
  enKKes	
  is	
  the	
  owner	
  of	
  the	
  space,	
  neither	
  its	
  

exclusivity	
  has	
  it	
  been	
  claimed.	
  
	
  
•  Its	
  guiding	
  principles	
  have	
  been	
  reflected	
  into	
  an	
  ethical	
  code,	
  

regarding	
  aspects	
  such	
  as	
  non-­‐profit,	
  autonomy,	
  self-­‐management,	
  
apoliKcal,	
  inter-­‐generaKonal	
  dialogue,	
  promoKon	
  of	
  sustainable	
  and	
  
solidary	
  food,	
  inclusiveness	
  or	
  redistribuKon	
  of	
  monetary	
  resources,	
  
among	
  others.	
  

	
  



Vitality 



•  The Thing was the governing assembly in ancient Germanic societies made up of 
the free people of the community meeting in a place called a “thingstead”. 
•  So, the departure point for us, constituted as a “learning community” is to co-design 
ideas, proposals and desirable future scenarios in a collaborative way. 
•  Design as a socio-material, dialectic assembly, as a walk, both physical and mental. 

Barnhart,	
  Robert	
  K.	
  1995	
  	
  

Design from “the thing” to “The Thing” 
 





Concept map 



Decomposign visual signs: 

Symbol-Index-Icon 



Analysis of different proposals presented  



Re-elaboration after the workshop 



Re-elaboration after the workshop 



Re-elaboration after the workshop 









•  Isolated realities create a ferment that becomes an “open living lab”, a self-

managed sociocultural centre. 

•  The importance is not in the elements by themselves, but in the 

relationships, synergies and connections; the spaces in between. 

•   It’s possible to build up rich and living realities from scarce and limited 

resources. A few musical notes to create a colourful symphony 







Add Appliances for «signalizing » Signalization proposal 



Signalization proposal 



Signalization proposal 



Signalization proposal 



Signalization proposal 





Enhancing the Ethical Code… 

Bozza	
  codice	
  eKco	
  	
  dello	
  “Spazio	
  popolare	
  autogesKto	
  Res	
  Publica”	
  
	
  	
  
Lo	
  spazio	
  potrà	
  ospitare	
  tuae	
  le	
  associazioni	
  di	
  promozione	
  sociale,	
  arKsKche	
  e	
  culturali	
  che	
  condividano	
  il	
  progeao	
  madre	
  di	
  
malerbe,	
  che	
  si	
  propone	
  di	
  creare	
  una	
  rete	
  associaKva	
  di	
  promozione	
  sociale,	
  culturale	
  e	
  di	
  servizi.	
  Qua	
  di	
  seguito	
  si	
  propongono	
  
delle	
  regole	
  di	
  uKlizzo	
  e	
  gesKone	
  degli	
  spazi	
  che	
  le	
  associazioni	
  andranno	
  ad	
  uKlizzare.	
  
1)Gli	
  spazi	
  sono	
  desKnaK	
  all’uso	
  delle	
  associazioni	
  che	
  nel	
  rispeao	
  dei	
  rispedvi	
  statuK	
  non	
  proporranno	
  iniziaKve	
  avenK	
  scopo	
  di	
  
lucro.	
  L’uso	
  è	
  inibito	
  a	
  sogged	
  privaK	
  o	
  organizzazioni	
  che	
  svolgano	
  advità	
  professionali	
  prive	
  di	
  riflessi	
  sociali,	
  tesi	
  
esclusivamente	
  al	
  profiao	
  personale.	
  
2)Le	
  a6vità	
  delle	
  associazioni	
  dovranno	
  rispeaare	
  i	
  principi	
  dell’autonomia	
  e	
  dell’autogesKone	
  rispeao	
  ai	
  patrocini	
  comunali	
  o	
  di	
  
altri	
  enK	
  e/o	
  fondazioni	
  che	
  svolgano	
  le	
  proprie	
  advità	
  nell’ambito	
  dell’organizzazione	
  di	
  evenK.	
  Alle	
  associazioni,	
  singolarmente	
  
intese	
  e	
  coinvolte	
  nell’autogesKone	
  degli	
  spazi,	
  non	
  è	
  inibito	
  in	
  alcun	
  modo	
  la	
  collaborazione	
  con	
  le	
  fondazioni/enK	
  di	
  cui	
  sopra	
  
qualora	
  decidessero,	
  nell’ambito	
  delle	
  loro	
  dinamiche	
  interne,	
  di	
  oaenere	
  finanziamenK	
  e/o	
  patrocini	
  prescindendo,	
  però,	
  
dall’uso	
  degli	
  spazi.	
  
3)E’	
  ammessa	
  alla	
  cosKtuzione	
  della	
  rete	
  e	
  all’autogesKone	
  degli	
  spazi,	
  qualsiasi	
  associazione	
  di	
  promozione	
  sociale,	
  culturale	
  e	
  di	
  
servizi	
  aparKKca,	
  apoliKca	
  e	
  aconfessionale.	
  
4)La	
  rete	
  di	
  associazioni	
  deve	
  promuovere	
  il	
  dialogo	
  intergenerazionale.	
  
5)Le	
  associazioni	
  s’impegnano	
  a	
  curare	
  gli	
  spazi,	
  mantenerli	
  puliK,	
  evitare	
  danni	
  struaurali.	
  Le	
  associazioni	
  si	
  impegnano,	
  altresì,	
  a	
  
realizzare	
  piccoli	
  intervenK	
  di	
  manutenzione	
  ordinaria	
  tesi	
  al	
  miglioramento	
  degli	
  spazi	
  e	
  alla	
  tutela	
  degli	
  stessi.	
  
6)Nello	
  spazio	
  troveranno	
  applicazione	
  tuae	
  le	
  regole	
  normalmente	
  riferibili	
  agli	
  spazi	
  pubblici,	
  tra	
  tud	
  il	
  divieto	
  di	
  fumare.	
  
7)Le	
  associazioni	
  s’impegnano	
  a	
  promuovere	
  l’uso	
  di	
  bevande	
  e	
  alimenK	
  ecosostenibili,	
  eKci	
  e	
  solidali.	
  
8)L’uso	
  degli	
  spazi	
  non	
  è	
  esclusivo.	
  Ogni	
  associazione	
  s’impegna	
  a	
  tenere	
  tuae	
  le	
  porte	
  aperte,	
  nessuno	
  è	
  inibito	
  dall’uso	
  degli	
  
spazi.	
  Verranno	
  chiuse,	
  in	
  assenza	
  di	
  soci	
  controllori,	
  le	
  stanze	
  dove	
  vengono	
  riposte	
  strumentazioni	
  costose	
  di	
  cui	
  le	
  associazioni	
  
si	
  servono	
  per	
  svolgere	
  le	
  rispedve	
  advità.	
  
9)Ogni	
  associazione	
  s’impegna	
  a	
  creare	
  le	
  condizioni	
  affinché	
  gli	
  spazi	
  siano	
  uKlizzaK	
  con	
  criteri	
  di	
  rota>vità	
  e	
  inclusività.	
  Tuao	
  ciò	
  
per	
  consenKre	
  a	
  chiunque	
  di	
  poter	
  promuovere	
  le	
  proprie	
  advità,	
  coerentemente	
  con	
  le	
  norme	
  di	
  questo	
  codice	
  eKco,	
  e	
  per	
  
rendere	
  realizzabile	
  un	
  uso	
  condiviso	
  dello	
  spazio.	
  L’obiedvo	
  che	
  le	
  associazioni	
  si	
  propongono	
  è	
  quello	
  di	
  instaurare	
  una	
  
dinamica	
  inclusiva,	
  solidale,	
  non	
  compeKKva	
  tesa	
  alla	
  valorizzazione	
  del	
  senso	
  di	
  comunità	
  e	
  per	
  redistribuire	
  a	
  soci	
  e	
  ciaadini	
  la	
  
ricchezza	
  proveniente	
  dalla	
  cultura,	
  dall’arte	
  e	
  dai	
  servizi	
  di	
  sostegno	
  per	
  chi	
  soffre	
  condizioni	
  di	
  disagio	
  economico	
  e	
  sociale.	
  	
  
	
  







Welcomed diversity, 
customization, 
and self-expression 



Design helps to visualize the principles, the process and thus, 

to clarify different community organization possibilities 





Product design: 

objects as social 

mediators for group 

facilitation 



Reflections and on-going challenges from the 
«product culture» towards the «process culture»  
 

•  Shift from delivering final solutions to enable open platforms 

•  Empowerment in visual literacy 
 
•  Coherence between the goals and the process to achieve 

them 
 
•  To defy our own academicism concerning what a “visual 

identity programme” should be, and let people get involved 



 
http://respublica.noblogs.org 

www.facebook.com/ResPublicaAlghero 
respublica@autoproduzioni.net  

 
 
 

 
Thanks and Welcome! 


